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স্মােক নং- ৪৬.১১.১৬০০.০০১.৩১.১০৭.২৪-৫৫১                            তাসেখঃ ০৭/০৪/২০২৫ 
 

সনরয়াগ সবজ্ঞসি 

 

স্থানীয় িেকাে, ্ল্লী উন্নয়ন ও িমবায় মন্ত্রণালরয়ে স্থানীয় িেকাে সবভারগে স্মােক নং-৪৬.০০.০০০০.০৭১.১১.০০১.২০১২(অংশ-১).৭৮  

তাসেখঃ ২৬/০১/২০২০ এে ছাড়্ত্র ও স্থানীয় িেকাে সবভারগে স্মােক নং- ৪৬.০০.০০০০.০৭১.১১.০০১.১২(অংশ-২)-৫৩২ তাসেখঃ 

১৮/০৭/২০২৪সি. এে সনরদ পশনা মমাতারবক চট্টগ্রাম সিটি কর্ পারেশরনে অনুরমাসদত অগ পারনাগ্রামভূক্ত সনরেবসণ পত শূন্য ্রদ জনবল সনরয়ারগে জন্য 

বাংলারদরশে স্থায়ী নাগসেকরদে সনেবসণ পত শরতপ অনলাইরন (https://jobccc.gov.bd ওয়েবসাইয়ে) দেখাস্ত আহবান কো যারে। 
 

ক্রসমক ্রদে নাম ্দ 

িংখ্যা 

মবতন মেল (জাতীয় মবতন 

মেল, ২০১৫ অনুযায়ী 

সশক্ষাগত মযাগ্যতা ও অসভজ্ঞতা 

1)  িহকােী এরেট 

অসিিাে 

১ ১৬০০০.৩৮৬৪০/- 

(রগ্রড-১০) 

(ক) মকারনা স্বীকৃত সবশ্বসবদ্যালয় হইরত স্নাতক (িম্মান) বা 

িমমারনে সডসগ্রিহ এলএলসব.সডসগ্র; 

(খ) সশক্ষা জীবরনে মকারনা স্তরে তৃতীয় সবভাগ বা মেণী বা 

িমমারনে সজস্এ বা সিসজস্এ গ্রহণরযাগ্য নয়; এবং 

(গ) তথ্য প্রযুসক্ত ও কসিউটাে ্সেচালনায় দক্ষতা। 

2)  উ্-িহকােী 

প্ররকৌশলী (পুে) 

৩ ১৬০০০-৩৮৬৪০/- 

(রগ্রড-১০) 

মকারনা স্বীকৃত ইনসিটিউট বা প্রসতষ্ঠান হইরত পুেরকৌশরল সডরলামা  

3)  ড্রািটিম্যান ৫ ১৬০০০-৩৮৬৪০/- 

(রগ্রড-১০) 

(ক) মকারনা স্বীকৃত ইনসিটিউট বা প্রসতষ্ঠান হইরত পুেরকৌশরল 

সডরলামা; এবং 

(খ) তথ্য প্রযুসক্ত ও কসিউটাে ্সেচালনায় দক্ষতা। 

4)  মিােম্যান ৪ ১১০০০-২৬৫৯০/- 

(রগ্রড -১৩) 

মকারনা স্বীকৃত সবশ্বসবদ্যালয় হইরত স্নাতক বা িমমারনে সডসগ্র। 

5)  প্ররটাকল িহকােী ১ ১০২০০-২৪৬৮০/- 

(রগ্রড -১৪) 

মকারনা স্বীকৃত সবশ্বসবদ্যালয় হইরত স্নাতক বা িমমারনে সডসগ্র।  

6)  িাট মুদ্রাক্ষসেক 

কাম কসিউটাে 

অ্ারেটে 

১ ১০,২০০-২৪৬৮০/- 

(রগ্রড-১৪) 

(ক) মকারনা স্বীকৃত মবাড প হইরত অন্যূন সিতীয় সবভাগ বা িমমারনে 

সজস্এরত উচ্চ মাধ্যসমক িাটি পসিরকট বা িমমারনে ্েীক্ষায় 

উত্তীণ প; এবং (খ) কসিউটাে ব্যবহাে িংক্রান্ত ওয়াড প প্ররিসিং, ডাটা 

এসি ও টাইস্ং এ িব পসনে গসত হইরব সনেরূ্, যথা:―  

(অ) বাংলা: প্রসত সমসনরট িব পসনে ২৫ (পঁসচশ) শব্দ;  

(আ) ইংরেসজ: প্রসত সমসনরট িব পসনে ৩০ (সত্রশ) শব্দ। 

7)  িারভপয়াে ১১ ৯৭০০-২৩৪৯০/- 

(রগ্রড -১৫) 

(ক) মকারনা স্বীকৃত মবাড প হইরত অন্যূন সিতীয় সবভাগ বা িমমারনে 

সজস্এরত উচ্চ মাধ্যসমক িাটি পসিরকট বা িমারনে ্েীক্ষায় উত্তীণ প; 

(খ) মকারনা স্বীকৃত ইনসিটিউট বা প্রসতষ্ঠান হইরত িারভপ মেড মকাি প 

িাটি পসিরকট; এবং 

(গ) তথ্য প্রযুসক্ত ও কসিউটাে ্সেচালনায় দক্ষতা।  

8)  ্সেদশ পক (মশক 

সনয়ন্ত্রণ) 

১০ ৯৭০০-২৩৪৯০/- 

(রগ্রড-১৫) 

মকারনা স্বীকৃত সবশ্বসবদ্যালয় হইরত স্নাতক বা িমমারনে সডসগ্র। 

9)  মেিাে ৬ ৯৭০০-২৩৪৯০/- 

(রগ্রড -১৫) 

(ক) মকারনা স্বীকৃত মবাড প হইরত অন্যূন সিতীয় সবভাগ বা িমমারনে 

সজস্এরত উচ্চ মাধ্যসমক িাটি পসিরকট বা িমমারনে ্েীক্ষায় 

উত্তীণ প; এবং 

(খ) মকারনা স্বীকৃত ইনসেটিউট বা প্রসতষ্ঠান হইরত ড্রািটিম্যানশী্ 

মেড মকাি প িাটি পসিরকট।  

10)  যানবাহন ্সেদশ পক ৬ ৯৭০০-২৩৪৯০/- 

(রগ্রড -১৫) 

মকারনা স্বীকৃত সবশ্বসবদ্যালয় হইরত স্নাতক বা িমমারনে সডসগ্র। 

http://www.ccc.gov.bd/
https://jobccc.gov.bd/


ক্রসমক ্রদে নাম ্দ 

িংখ্যা 

মবতন মেল (জাতীয় মবতন 

মেল, ২০১৫ অনুযায়ী 

সশক্ষাগত মযাগ্যতা ও অসভজ্ঞতা 

11)  ওয়াড প  মিরক্রটাসে ২৩ ৯৩০০-২২৪৯০/- 

(রগ্রড -১৬) 

ক) মকারনা স্বীকৃত মবাড প হইরত অন্যূন সিতীয় সবভাগ বা িমমারনে 

সজস্এরত উচ্চ মাধ্যসমক িাটি পসিরকট বা িমমারনে ্েীক্ষায় 

উত্তীণ প;এবং  

খ) তথ্য প্রযুসক্ত ও কসিউটাে ্সেচালনায় দক্ষতা। 

12)  মক্রাকী অসিিাে 

(ওয়ারেন্ট অসিিাে) 

১০ ৯৩০০-২২৪৯০/- 

(রগ্রড -১৬) 

মকারনা স্বীকৃত মবাড প হইরত অন্যূন সিতীয় সবভাগ বা িমমারনে 

সজস্এরত উচ্চ মাধ্যসমক িাটি পসিরকট বা িমমারনে ্েীক্ষায় 

উত্তীণ প।  

13)  িহকােী মকাষাধ্যক্ষ ১ ৯৩০০-২২৪৯০/- 

(রগ্রড -১৬) 

মকারনা স্বীকৃত মবাড প হইরত বাসণজূ সবভারগে  অন্যূন সিতীয় সবভাগ 

বা িমমারনে সজস্এরত উচ্চ মাধ্যসমক িাটিসিরকট বা  িমমারনে 

্েীক্ষায় উত্তীণ প।  

14)  ম্াদ্দাে ১ ৯৩০০-২২৪৯০/- 

(রগ্রড -১৬) 

মকারনা স্বীকৃত মবাড প হইরত অন্যূন সিতীয় সবভাগ বা িমমারনে 

সজস্এরত উচ্চ মাধ্যসমক িাটি পসিরকট বা িমমারনে ্েীক্ষায় 

উত্তীণ প। 

15)  দল্সত ৮ ৯৩০০-২২৪৯০/- 

(রগ্রড-১৬) 

মকারনা  স্বীকৃত মবাড প হইরত অন্যূন সিতীয় সবভাগ বা িমমারনে 

সজস্এরত উচ্চ মাধ্যসমক িাটি পসিরকট বা িমমারনে ্েীক্ষায় 

উত্তীণ প। 

16)  নসথ িহকােী ১ ৯৩০০-২২৪৯০/- 

(রগ্রড -১৬) 

মকারনা স্বীকৃত মবাড প হইরত অন্যূন সিতীয় সবভাগ বা িমমারনে 

সজস্এরত উচ্চ মাধ্যসমক িাটি পসিরকট বা িমমারনে ্েীক্ষায় 

উত্তীণ প। 

17)  নসথ েক্ষক ২ ৯৩০০-২২৪৯০/- 

(রগ্রড -১৬) 

মকারনা স্বীকৃত মবাড প হইরত অন্যূন সিতীয় সবভাগ বা িমমারনে 

সজস্এরত উচ্চ মাধ্যসমক িাটি পসিরকট বা িমমারনে ্েীক্ষায় 

উত্তীণ প। 

18)  নকলনবীশ ১ ৯৩০০-২২৪৯০/- 

(রগ্রড -১৬) 

মকারনা স্বীকৃত মবাড প হইরত অন্যূন সিতীয় সবভাগ বা িমমারনে 

সজস্এরত উচ্চ মাধ্যসমক িাটি পসিরকট বা িমমারনে ্েীক্ষায় 

উত্তীণ প।  

19)  ভান্ডাে িহকােী ১ ৯৩০০-২২৪৯০/- 

(রগ্রড -১৬) 

ক) মকারনা স্বীকৃত মবাড প হইরত বাসনজূ সবভারগ অন্যূন সিতীয় 

সবভাগ বা িমমারনে সজস্এরত উচ্চ মাধ্যসমক িাটি পসিরকট বা 

িমমারনে ্েীক্ষায় উত্তীণ প।  

20)  িহকােী মোে সক্াে ৬ ৯৩০০-২২৪৯০/- 

(রগ্রড -১৬) 

(ক) মকারনা স্বীকৃত মবাড প হইরত অন্যূন সিতীয় সবভাগ বা িমমারনে 

সজস্এরত উচ্চ মাধ্যসমক িাটি পসিরকট বা িমমারনে  ্েীক্ষায় 

উত্তীণ প; 

(খ) তথ্য প্রযুসক্ত ও কসিউটাে ্সেচালনায় দক্ষতা;এবং 

(গ) িংসিে কারজ অসভজ্ঞতা।  

21)  স্বাস্থূ িহকােী ১৯ ৯৩০০-২২৪৯০/- 

(রগ্রড -১৬) 

মকারনা স্বীকৃত মবাড প হইরত সবজ্ঞান সবভারগ (জীবসবজ্ঞানিহ) অন্যূন 

সিতীয় সবভাগ বা িমমারনে সজস্এরত উচ্চ মাধ্যসমক িাটি পসিরকট 

বা িমমারনে ্েীক্ষায় উত্তীণ প। 

22)  বাজাে ্সেদশ পক ২ ৯৩০০-২২৪৯০/- 

(রগ্রড -১৬) 

মকারনা স্বীকৃত মবাড প হইরত অন্যূন সিতীয় মেণী বা িমমারনে 

সজস্এরত উচ্চ মাধ্যসমক িাটি পসিরকট বা িমমারনে ্েীক্ষায় উত্তীণ প। 
 

আয়বদন ফরম পূরণ এবং পরীক্ষাে অংশগ্রহয়ণর ক্ষক্ষয়ে ননম্নবনণ িত শতিাবনি অবশ্যই অনুসরণ করয়ত হয়ব: 

1. আয়বদনকারী প্রার্থীয়ক অবশ্যই জন্মসূয়ে বাংিায়দয়শর নাগনরক এবং স্থােী বানসন্দা হয়ত হয়ব। যনদ ক্ষকান ব্যনি এমন ক্ষকান ব্যনিয়ক নববাহ 

কয়রন বা নববাহ করার জন্য প্রনতশ্রুনতবদ্ধ হন নযনন বাংিায়দয়শর নাগনরক নয়হ, তয়ব নতনন এ ননয়োয়গর ক্ষক্ষয়ে ক্ষযাগ্য প্রার্থী নহয়সয়ব নবয়বনিত 

হয়বন না।  

2. আয়বদনকারীর বেসসীমা ০8.০৪.২০২৫ তানরয়ে ন্যূনতম ১৮ (আঠার) বছর এবং সয়ব িাচ্চ বেসসীমা ৩২ (বনেশ) বছর। বেয়সর ক্ষক্ষয়ে ক্ষকান 

এনফয়েনফে গ্রহণয়যাগ্য নে।  

3. অনিাইন ব্যতীত সরাসনর/ হায়ত হায়ত/ োকয়যায়গ ক্ষকান আয়বদন গ্রহণয়যাগ্য নে। 

4. আরবদনকােীগণরক সলসখত/রমৌসখক/ব্যবহাসেক ্েীক্ষায় উ্সস্থত হওয়াে জন্য মকারনা প্রকাে টি.এ/সড.এ প্রদান কো হরব না। 



5. সনরয়ারগে মক্ষরত্র িেকারেে সবদ্যমান অন্যান্য িকল সবসি-সবিান অনুিেণ কো হরব। 

6. সনরয়ারগে সবষরয় কতৃপ্ রক্ষে সিদ্ধান্ত চুড়ান্ত বরল গণ্য হরব। 

7. নিনেত ও ব্যবহানরক (প্রয়যাজূ ক্ষক্ষয়ে) পরীক্ষাে উত্তীণ ি প্রার্থীয়দর ক্ষমৌনেক পরীক্ষার অংশগ্রহয়ণর সকি সনদ/অনাপনত্তপে/ কাগজপোনদর 

মূিকনপ প্রদশ িনসহ 1ম ক্ষেনণর ক্ষগয়জয়েে কম িকতিা কর্তিক সতূানেত একয়সে ফয়োকনপ (প্রয়যাজূ ক্ষক্ষয়ে) দানেি করয়ত হয়ব (সতূেয়নর 

ক্ষক্ষয়ে সতূােনকারী কম িকতিার নাম, পদনব, পনরনিনত নম্বর (যনদ র্থায়ক) ও দাপ্তনরক ঠিকানা উনিনেত নসিসহ): 

(ক) অনিাইয়ন পূরণকৃত আয়বদনপয়ের কনপ (Applicants Copy) ও প্রয়বশপে (Admit Card)। 

(ে) সাম্প্রনতক সময়ে ক্ষতািা পাসয়পাে ি সাইয়জর রনিন ছনব- 02 (দুই) কনপ। 

(গ) নশক্ষাগত ক্ষযাগ্যতা সম্পনকিত সকি প্রকার মূি/সামনেক সনদপে, অনিজ্ঞতা সনয়দর মূিকনপ (যনদ র্থায়ক)। 

(ঘ) নসটি কয়প িায়রশন/ ক্ষপৌরসিা/ ইউননেন পনরষদ এর যর্থাযর্থ কর্তিপক্ষ কর্তিক প্রদত্ত নাগনরকত্ব সনদ। 

(ি) জাতীে পনরিেপে/ অনিাইন জন্ম ননবন্ধন সনদ। 

(ি) 1ম ক্ষেনণর ক্ষগয়জয়েে কম িকতিা কর্তিক প্রদত্ত িানরনেক সনদপে। 

(ছ) িেকাসে, আিা িেকাসে ও স্বায়ত্বশাসিত প্রসতষ্ঠারন চাকসেেত প্রাথীরদে সনরয়াগকােী কতৃপ্ ক্ষ কতৃপক প্রদত্ত অনা্সত্ত িনদ্ত্র। অবশ্যই 

যথাযথ কতৃপ্ রক্ষে অনুমসতক্ররম আরবদন কেরত হরব এবং মমৌসখক ্েীক্ষাে িময় কতৃপ্ রক্ষে অনুমসত্রত্রে মূল কস্ দাসখল কেরত 

হরব। 

(জ) বীর মুনিয়যাদ্ধা/ শহীদ মুনিয়যাদ্ধা ও বীরাঙ্গনার সন্তান, ক্ষুদ্র নৃ-ক্ষগাষ্ঠী এবং শারীনরক প্রনতবন্ধী ও র্ততীে নিয়ঙ্গর ক্ষকাোে প্রার্থীর ক্ষক্ষয়ে 

সংনিষ্ট কর্তিপক্ষ কর্তিক প্রদত্ত সনদপে। 

8. ক্ষকাো সম্পনকিত প্রিনিত সব িয়শষ সরকানর নীনতমািা অনুসরণ করা হয়ব। 

9. িাকুরীরত প্রার্থীয়ক যর্থাযর্থ কর্তিপয়ক্ষর মাধ্যয়ম আয়বদন করয়ত হয়ব। 

10. ননর্ িানরত আয়বদন ফরয়মর ননয়দ িশনা ও িানহদা অনুযােী প্রয়োজনীে সঠিক তথ্য প্রদান করয়ত হয়ব। এয়ক্ষয়ে অসতূ/ত্রুটিপূণ ি/ অসম্পূণ ি 

আয়বদন বানতি বয়ি গণ্য হয়ব। প্রার্থী কর্তিক প্রদত্ত ক্ষয ক্ষকান তথ্য ননয়োগ কায িক্রয়মর ক্ষয ক্ষকান পয িায়ে বা ননয়োগ দায়নর পয়রও অসতূ/ 

ত্রুটিপূণ ি/ ভূো প্রমানণত হয়ি তার দরোস্ত/ ননব িািন/ ননয়োগ সরাসনর বানতি বয়ি গণ্য হয়ব। 

11. ননয়োয়গর ব্যাপায়র ক্ষকান প্রকার সুপানরশ বা তদনবর প্রার্থীর অয়যাগ্যতা বয়ি নবয়বনিত হয়ব। আয়বদনপে গ্রহণ ও বানতয়ির নবষয়ে 

ননয়োগকারী কর্তিপয়ক্ষর নসদ্ধান্তই চূড়ান্ত বয়ি গণ্য হয়ব। 

12. ক্ষকান কারণ দশ িায়না ব্যানতয়রয়ক এ ননয়োগ নবজ্ঞনপ্ত এবং শতিাবিী পনরব িতন/পয়দর সংখ্যা পনরবতিন/পনরবর্ িন/পনরমাজিন/সংয়শার্ন 

সংয়যাজন নবয়োজন ও বানতি করার ক্ষমতা কর্তিপক্ষ সংরক্ষণ কয়রন। 

13. এ ননয়োগ নবজ্ঞনপ্ত প্রকায়শর কারয়ণ কর্তিপক্ষ পরীক্ষা গ্রহণ নকংবা প্রানর্থ িত পয়দ ননয়োগ প্রদান করয়ত বাধ্য র্থাকয়ব না। 

14. অনিাইয়ন আয়বদনপে পূরণ সংক্রান্ত ননেমাবনি ও শতিাবনি 

(ক) আগ্রহী প্রার্থীগণ https://jobccc.gov.bd এ ওয়েবসাইয়ে প্রয়বশ ননর্ িানরত আয়বদন ফরম পূরণ করয়ত পারয়বন।  

i. অনিাইয়ন আয়বদনপে পূরণ ও পরীক্ষার নফ জমাদান শুরুঃ 09.০৪.২০২৫ তানরে সকাি 09:০০ ো হয়ত; 

ii. অনিাইয়ন আয়বদনপে দানেয়ির ক্ষশষ সমেুঃ 30.০4.২০২৫ তানরে রাত 11.59 ো। 

উি সময়ের ময়ধ্য User ID online-এ আয়বদনপে Submit এর সমে ক্ষর্থয়ক পরবতী ৭২ (বাহাত্তর) ঘন্টার ময়ধ্য 

অনিাইন এর মাধ্যয়ম পরীক্ষার নফ জমা নদয়ত পারয়বন। 

(ে) অনিাইন আয়বদনপয়ে প্রার্থী তার ননয়জর স্বাক্ষর (দদঘ িূ  ৩০০× প্রস্থ ৮০ Pixel) এবং রনিন ছনব (দদঘ িূ  ৩০০× প্রস্থ ৩০০ Pixel) 

স্ক্ূান কয়র ননর্ িানরত স্থায়ন Upload করয়বন। ছনবর সাইজ সয়ব িাচ্চ ১০০ KB এবং স্বাক্ষয়রর সাইজ ৬০ KB হয়ত হয়ব। ছনবর 

ব্যাকগ্রাউন্ড সাদা অর্থবা নীি হয়ত হয়ব। 

15. Online এ আয়গ Application Form যর্থাযর্থিায়ব পূরণ কয়র ননয়দ িশনাময়ত ছনব Upload কয়র আয়বদনপে Submit 

করা সম্পন্ন করা হয়ি কনম্পউোয়র ছনবসহ Application Preview ক্ষদো যায়ব। আয়বদনপে Submit সম্পন্ন হয়ি প্রার্থী একটি 

User ID, ছনব এবং স্বাক্ষরযুি একটি Applicant's Copy পায়বন। যনদ Applicant's Copy ক্ষয ক্ষকান তথ্য ভুি র্থায়ক 

বা অস্পষ্ট ছনব (সম্পূণ ি কায়িা/সম্পূণ ি সাদা/ক্ষঘািা) বা ছনব/স্বাক্ষর সঠিক না র্থায়ক তাহয়ি পূয়ব ির আয়বদনটি বানতি কয়র পুনরাে আয়বদন 

করয়ত পারয়বন। আয়বদন নফ জমাদায়নর পূয়ব ি প্রার্থী অবশ্যই উি Applicant's Copy ক্ষত তার সাম্প্রনতক ক্ষতািা রনিন ছনব, ননভু িি 

তথ্য ও স্বাক্ষর সংযুি র্থাকা ও এর সঠিকতার নবষেটি PDF Copy োউনয়িােপূব িক নননিত কয়র নপ্রন্ট কনপ সংরক্ষণ করয়বন।  

https://jobccc.gov.bd/


16. আয়বদন করার পর আয়বদনকৃত িাকনরর জন্য 72 ঘণ্টার ময়ধ্য পরীক্ষার নফ অনিাইয়নর মাধ্যয়ম জমা নদয়ত পারয়বন। 72 ঘণ্টার ময়ধ্য 

জমা নদয়ত না পারয়ি আয়বদনটি বানতি হয়ে যায়ব। ক্রনমক নং ১ হয়ত ৩ এর জন্য ২০০/- (দুইশত) োকা, সানিিস িাজি িূাে সহ 23/- 

(য়তইশ) োকাসহ অয়ফরতয়যাগ্য 223/- (দুইশত ক্ষতইশ) োকা এবং ক্রনমক নং ৪ হয়ত ২২ এর জন্য ১০০/- (একশত) োকা সানিিস িাজি 

িূাে সহ 12/- (বার) োকাসহ অয়ফরতয়যাগ্য 112/- (একশত বার) োকা অননর্ক 72 ঘন্টার ময়ধ্য জমা নদয়বন। এোয়ন নবয়শষিায়ব 

উয়িখ্য ক্ষয, online এ আয়বদনপয়ের সকি অংশ পুরণ কয়র Submit করা হয়িও পরীক্ষার নফ জমা না ক্ষদওো পয িন্ত online এ 

আয়বদনপে ক্ষকান অবস্থায়তই গৃহীত হয়ব না। 

17. অনিাইয়ন আয়বদন এবং োকা জমার কাজটি প্রার্থী ননয়জ করয়বন। এয়ক্ষয়ে অন্য ক্ষকায়না মাধ্যম ক্ষর্থয়ক উি কাজটি সম্পন্ন কয়র প্রার্থী 

প্রতানরত হয়ি কর্তিপক্ষ দােী র্থাকয়ব না। 

18. পনেকা ছাড়াও িট্টগ্রাম নসটি কয়প িায়রশন এর ওেয়বসাইয়ে (https://ccc.gov.bd) এবং https://jobccc.gov.bd 

ওয়েবসাইয়ে সরাসনর প্রয়বশ কয়রও নবজ্ঞনপ্তটি পাওো যায়ব। 

19. ননয়োগ পরীক্ষার তানরে, সমে, ফিাফি ও অন্যান্য তথ্য http://ccc.gov.bd এবং https://jobccc.gov.bd পাওো যায়ব 

এবং প্রার্থীয়ক SMS এর মাধ্যয়ম জাননয়ে ক্ষদো হয়ব। 

* ক্ষশষ তানরে ও সময়ের জন্য অয়পক্ষা না কয়র পয িাপ্ত সমে ননয়ে আয়বদনপে পূরণ ও আয়বদন নফ জমাদান করয়ত পরামশ ি ক্ষদো যায়ে। 
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